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CAPITULOI

Constituiciio e Objetivos

Art. 1° - O SINDICATO DAS INDUSTRIA DE CERAMICA DO ESTADO DE RORAIMA —
SINDICER-RR, constituido como Pessoa Juridica de Natureza Privada, fundada em 25.04.1998. com
Base Territorial o Estado de Roraima, sede Administrativa situada a Rua Amazonas Brasil, 101 - Sala 2
— Bairro Gov. Aquilino Mota Duarte — Distrito Industrial, Municipio de Boa Vista/RR e foro Juridico
nesta cidade de Boa Vista-RR, tem por finalidade o estudo, defesa, coordenagdo, representagdo legal da
categoria econdmica das Industrias de Ceramicas do Estado de Roraima, conforme estabelece a legislagdo

em vigor.
Art. 2° - O Sindicato tem por objetivos:

a) Amparar e defender os interesses da classe e representa-la, perante os poderes Publicos Federais,
Estaduais e Municipais, colaborando com os mesmos no estudo e solugdes de todo os assuntos
que diretamente ou indiretamente possam, de qualquer forma, interessar a categoria;

b) Pleitear e adotar as medidas de utilidades aos interesses de seus associados, constituindo-se
defensor e cooperador ativo e constante de tudo quanto possa contribuir para o desenvolvimento
da classe;

¢) Gozar de todas as vantagens asseguradas pela legislagdo em vigor.

Art. 3° Sdo prerrogativas do Sindicato:

a) Representar, perante as autoridades Legislativas, Administrativas e Judiciais, os interesses da
classe;

b) Firmar contratos coletivos de trabalho e atender suas correlagdes;

c) Eleger ou designar os seus representantes junto aos érgéos colegiados;

d) Colaborar com Estado, como 6rgéo técnico e consultivo, no estudo e solugido dos problemas de
interesse que relacionem com categoria representada;

e) Fixar as contribui¢des devidas por aqueles que participarem do setor representado, nos termos das
disposigoes legais.

Art. 4° Sdo deveres do Sindicato:

a) Colaborar com a categoria no desenvolvimento da solidariedade social de todos que compdem os
setores;

b) Manter servigo de assisténcia sindical para os associados, visando a prote¢@o dos participantes das
respectivas categorias econdmicas;

c) Promover a conciliag@o ou a resolug¢do nos dissidios de trabalho;

d) Promover o aprimoramento técnico e a integragdo dos exportadores da categoria econdmica
representada;

e) Propiciar um maior intercimbio de informagdes, fomentando, também a colaboragdo entre as

classes de atividades assemelhadas.

Art. 5° - O Sindicato podera filiar-se a outras organizagdes e com elas manter relagdes desde que
previamente autorizado pela Assembleia Geral.

Art. 6°

CAPITULO II

Dos Associados, seus direitos e deveres

- O Sindicato ter4 as seguintes classes de associados: beneméritos e efetivos. ’\’/
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Art. 7° - Poderdo ser associados os que exploram as atividades econdmicas representadas pelo Sindicato,
dentro dos limites da sua base territorial.

Paragrafo Gnico — Perdera seus direitos o associado que, por qualquer motivo, deixar o exe
categoria econdmica representada pelo sindicato.

Art. 8° - Os associados serdo admitidos mediante proposta dirigida a Diretoria.
. . " s e ®
Art. 9° - No caso de a admissdo recusada, por motivo de falta definitivamente comprovada, cabera recu
do interessado para a Assembleia Geral, dentro do prazo de 10 (dez) dias a partir da ciéncia do despacho
que a recusar.

Paragrafo Unico — Em livro préprio, serdo registrados todos os associados do Sindicato com as
especificagdes necessarias a sua identificagdo e de seus dirigentes.

Art. 10 — Por decisdo da Assembleia Geral, adquirirdo a qualidade de associado benemérito aqueles que
tiverem prestados relevantes servigos ao Sindicato, manifestando alto espirito de colaboragdo com o poder
publico, ou promovido aumento do patriménio do Sindicato, mediante doagdo ou legados.

Paragrafo Unico — Em livro proprio, serdo registrados todos os associados do Sindicato, com as

especificagdes necessarias a sua identificagdo e de seus dirigentes. CARTORIQ DO 2 OFICIO
D o - Oficial
Art. 11 - Séo Direitos dos Associados: sy Vista Roraima
a) Tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias Gerais; LU RIDIPJ

b) Requerer, com um nimero de associados correspondente a 20% (vinte por cento) dos
componentes do quadro social, que estejam em dia com suas obrigagdes sociais, convocagdo da
Assembleia Geral Extraordinéria, mediante justificagdo;

¢) Usufruir de todas as vantagens e todos os servicos prestados pelo Sindicato;

d) Apresentar e submeter ao estudo da Diretoria quaisquer questdes de interesse social e sugerir
medidas que atender convenientes;

e) De todo ato lesivo de direito ou contrério a este Estatuto emanado da Diretoria, podera qualquer
associado recorrer dentro de 10 (dez) dias, para a Assembleia.

Art. 12 - Sdo Deveres do Associado:
a) Cumprir todos os dispositivos do presente no Estatuto e todas as deliberagdes da Diretoria e da
Assembleia Geral;
b) Bem desempenhar o cargo para que for eleito, e no qual tenha sido investido o seu Representante;
c) Prestigiar o sindicato por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito Associativo na
categoria econdmica;
d) Nao tomar delibera¢des que interessem a categoria sem prévio pronunciamento do Sindicato;

Art. 13 — Os Associados pagardo as contribui¢des estabelecidas por Assembleia Geral, convocada na
forma do presente Estatuto, por proposta da Diretoria.

Art. 14 - Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspenséo e de eliminag¢@o do quadro social.

§ 1° - Terdo suspensos os direitos:
a) Os que se atrasarem em até 5 (cinco) contribui¢des sociais;
b) Os que descumprirem ou ndo acatarem as decisdes da Assembleia geral ou da Diretoria.

§ 2° - Serdo eliminados do quadro social
a) Os que por sua ma conduta, espirito de discordia ou falta cometida contra o patriménio moral ou
material do Sindicato, se constituir elementos nocivos a entidade;
b) Os que se atrasarem em mais de 5 (cinco) contribuigdes sociais.

§ 3° - As penalidades serdo impostas pela Diretoria. w/‘
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§ 4° - Da Penalidade imposta cabera recurso a Assembleia Geral.

§ 5°- A simples manifestagdo da maioria ndo sera base para aplicag@o de quaisquer penalidades, e so terdo
cabimento, nos casos previstos na Lei e neste Estatuto.

§ 6° - Para o exercicio da atividade, a cominagdo e penalidades ndo implicara incapacidade, que s6 podera
ser declarado por autoridade competente.

Art. 15 - Os associados eliminados por atraso de pagamento poderdo reingressar no quadro social, desde
que liquidem seus débitos, devidamente corrigidos, recebendo nesse caso, novo nimero de matricula sem
prejuizo da contagem do tempo associado.

Paréagrafo Unico — Os associados eliminados por outro motivo, poderdo voltar ao convivio agremiativo,
desde que se reabilitarem plenamente, a juizo da Assembleia Geral, mediante proposta aprovada 2/3 (dois

tercos) dos associados quites.

Art. 16 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais

CAPITULO III

Da administraciio e Representacio

Art. 17 - O sindicato sera administrado por uma diretoria composta de 6 (seis) membros efetivos, com
igual nimero de suplentes eleitos pela Assembleia Geral, com os seguintes cargos:

- Diretor Presidente

- Diretor Vice-Presidente
- Diretor 1° Secretario

- Diretor 2° Secretario

- Diretor 1° Tesoureiro

- Diretor 2° Tesoureiro

Paragrafo Unico — No caso de vacncia ou impedimento em cargo da Diretoria, decorrente da rentincia,
doenga, destituigdo, falecimento, licenga perda de qualidade profissional e comercial ou qualquer outro
motivo, os suplentes serdo chamados a ocupar diretamente as vagas nas chapas eleitas.

Art. 18 - A Diretoria compete:

a) Dirigir o Sindicato de acordo com o presente Estatuto, administrar o Patriménio Social e promover
o desenvolvimento da categoria representada:

b) Elaborar os regulamentos e regimentos de servigos que julgar necessarios, subordinados a este
Estatuto;

¢) Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor bem como as normas contidas no Estatuto, Regulamento,
Regimento, Resolucdes proprias e das Diretrizes estabelecidas pela Assembleia Geral;

d) Elaborar o orgamento da receita e despesa da entidade a ser aprovado pela Assembleia Geral, até
30 (trinta) dias antes do inicio do exercicio financeiro a que se referir;

e) Ajustar as cotagdes orgamentdrias que se apresentarem insuficientes ou ndo incluidas no
orgamento corrente, com autorizagdo da Assembleia Geral;

f) Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

g) Prestar contas de sua gestdo, ao término do mandato, do exercicio financeiro correspondente,
levantando para esse fim, por contabilista legalmente habilitado, os balangos de Receita e Despesa
e econdmico, nos livros proprios os quais, além da assinatura desde, conterd as do presidente e
tesoureiro;

h) Submeter anualmente a Assembleia Geral, até o més de abril, as contas do sindicato, com prévio
parecer do Conselho Fiscal.
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Art. 19 - Ao Diretor Presidente compete:

a) Representar o Sindicato perante as reparticdes publicas e em juizo, podendo, nesta ultima
hipétese, delegar poderes;

b) Convocar e presidir as sessdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

c) Assinar as atas das sessdes, 0 orgamento anual e todos os papéis ou livros que dependam de sua
assinatura;

d) Ordenar as despesas autorizadas e assinar cheques e contas a pagar juntamente com o tesoureiro;

e) Criar comissdes e/ou grupos de trabalho para proceder ao estudo de assuntos de interesse da
categoria econdmica representada, designando seus membros.

Art. 20 — Ao Diretor Vice-Presidente: compete substituir o Diretor Presidente nos seus impedimentos e
comparecer as sessdes.

Art. 21 - Ao 1° Secretario compete:
a) Substituir o Diretor Vice-Presidente em seus impedimentos;
b) Preparar o expediente do Sindicato;
c) Ter sob sua guarda o arquivo;
d) Conferir e assinar as atas das sessdes da Diretoria e das Assembleias;
e) Dirigir e orientar os trabalhos da Secretaria.

Art. 22 - Ao 2° Secretario compete substituir o 1° Secretario nos seus impedimentos, com ele colaborando
em tudo que se fizer necessario.

Art. 23 - Ao Tesoureiro compete:
a) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;
b) Assinar com o presidente, os cheques e demais documentos, autorizar os pagamentos e
recebimentos;
c) Fiscalizar os pagamentos e recebimentos;
d) Apresentar ao Conselho Fiscal, além do balanco anual, todos os elementos solicitados por este
orgdo.

Art. 24 - Ao 2° Tesoureiro compete substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos, com ele
colaborando em tudo que se fizer necessario.

Art. 25 - Juntamente com a Diretoria e Conselho Fiscal seré eleito o Delegado Representante do Sindicato
junto a Federag@o das Industrias do Estado de Roraima — FIER, sendo 2 (dois) membros efetivos e (dois)

suplentes.
CART 2 OFICIO :
7 ;:%oﬁw CAPITULO IV
o e Roraima

. * 2uwe RTDPY Do Conselho Fiscal

Art. 26 - O Sindicato terd um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros eleitos juntamente com a
diretoria, na mesma chapa, com igual nimero de suplentes, na forma deste Estatuto, limitando-se a sua
competéncia a fiscalizagdo da gestdo financeira.

Art. 27 - Ao Conselho Fiscal incube:
a) Dar parecer sobre o orgamento do Sindicato para o exercicio financeiro;
b) Opinar sobre as despesas extraordinarias e as de aquisi¢@o e venda de patriménio;
c) Reunir-se ordinariamente duas vezes por ano e extraordinariamente quando necessario;
d) Dar parecer sobre o balango de Sindicato referente ao exercicio financeiro.

CAPITULO V

Da Assembleia Geral
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Art. 28 - A Assembleia Geral é o poder soberano do Sindicato que se reunird ordinariamente e
extraordinariamente, na forma do presente Estatuto:

§ 1° - Em primeira convocagdo, a Assembleia Geral serd considerada instalada, se estiver presente, a
maioria absoluta dos seus membros. Em segunda convocag@o, funcionara com a presenca de qualquer
namero de Associados, salvo o disposto neste Estatuto e na lei vigente.

§ 2° - A Assembleia Geral, em qualquer caso, sera convocada com 3 (trés) dias no minimo de
antecedéncia, por edital publicado em jornal de grande circulag@o na base territorial do Sindicato, afixado
na Sede de Sindicato, ou por meio de Oficio Circular.

§ 3° - Na hipétese de dissolugdo do sindicato, sera exigido o comparecimento minimo de 2/3 (dois tergos)
dos associados quites, para que a Assembleia Geral, especificamente convocada para este fim, possa
deliberar.

Art. 29 - A Assembleia Geral Ordinaria se reunird anualmente, para discussdo e aprovagdo do orgamento
e do relatério de contas da Diretoria referentes ao ano civil anterior, com parecer do 6rgéo fiscalizador, e
cada quadriénio para elei¢do da Diretoria Fiscal e dos delegados representantes, cujos mandatos serdo de
4 (quatro) anos.

Art. 30 - A Assembleia Geral se reuniré extraordinariamente, quando for convocada pelo Presidente, pela
maioria da Diretoria ou Conselho Fiscal, ou mediante requerimento de 20% (vinte por cento) dos
associados, conforme Art. 11°, letra “b” deste Estatuto, devendo, nesta hipétese, tratar-se tdo somente dos
assuntos que constituirem o objetivo da convocagédo, pormenorizadamente especificada.

§ 1° - A convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, quando feita por maioria da Diretoria, pelo
Conselho Fiscal ou pelos Associados, ndo poderé opor-se ao Presidente do Sindicato, que terd de tomar
providéncias para a sua realizagdo, dentro de 5 (cinco) dias, contados da entrada do requerimento da
Secretaria.

§ 2° - Deverd comparecer na respectiva reunido, sob pena de nulidade da mesma, a maioria dos que
promoveram a reunido.

Art. 31 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Sindicato, ladeado na mesa, pelos
membros da Diretoria, ou na falta destes, por associados convidados, “ad hoc”. A ata das delibera¢des
sera lavrada em livro préprio, podendo ser digitada, uma vez devidamente autenticada, a qual, depois de
aprovada pela Assembleia, devera ser assinada pelos membros da mesa que dirigiram os trabalhos.

Art. 32 - Sera realizado por escrutinio secreto, em cabines indevasséveis, com guarda absoluta de sigilo
de votagdo, o julgamento de atos da Diretoria relativos a penalidades impostas aos associados, além de
outros casos, que sejam ou possam Vir a ser previstos pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
CARTORIO DO 2° OFICIO L
Dani - Oficial Das Eleicdes
e o

Secdo 1 — Da Convocacio

Art. 33 - A convocagdo das elei¢des para a Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados Representantes junto
a Federagdo das Industrias do estado de Roraima sera feita pelo Presidente da Entidade, ou por seu
substituto legal, até 30 (trinta) dias antes da data fixada para a realiza¢do do pleito, em primeiro escrutinio
mediante publicagdo de edital em Jornal de grande circulagdo na base territorial do Sindicato.

§ 1° - O edital de convocag@o contera as datas dos escrutinios, horério, local e votagdo, prazo para o
registro das chapas e demais informagdes necessarias a realizagdo das eleig¢des.
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§ 2° - A copia do Edital serd remetida as empresas associadas e afixadas na sede do Sindicato.
Art. 34 - As eleigdes serdo realizadas entre 60 (sessenta) e 30 (trinta) dias antes do término dos

§ 1° - O segundo escrutinio realizar-se-4 dentro de 15 (quinze) dias—pg
convocatorio, constardo as datas respectivas.

§ 2° - O edital podera prever a realizagdo das eleigdes uma hora apdesse <
caso haja somente uma chapa registrada, com o “quérum” minimo estabelecido neste Estatuto.

§ 3°- Na hipétese de a eleigdo realizar-se conforme o paragrafo anterior, a duragdo minima da elei¢cdo em
segundo e ultimo escrutinio tera a duragdo minima de 2 (duas) horas.

Art. 35 - O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias a partir da publicagdo do resumo do
edital convocatorio.

Art. 36 - O requerimento de registro de chapa, em duas vias, serd entregue na Secretaria do Sindicato, no
seu horario normal de funcionamento, mediante recibo, assinado por qualquer dos Sindicatos que a
integram e instruido com:

I. Relagdo dos candidatos concorrentes a todos os cargos efetivos e suplentes;
II. Ficha de qualificagdo pessoal assinada pelo Sindicato, em duas vias;
III. Prova que cada um dos candidatos € diretor, titular ou sécio de empresa filiada ao Sindicato ha
mais de 6 (seis) meses da data aprazada para a eleigdo em primeiro escrutinio;
IV. Prova que possui os candidatos mais de 2 (dois) anos de exercicio na atividade apresentada pelo
Sindicato;
V. Declaragdo dos candidatos, sob as penas da lei, de que ndo estdo incursos e, quaisquer dos
impedimentos constantes da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

§ 1°- As chapas que ndo preencherem as condi¢des previstas neste Estatuto serdo recusadas pela Secretaria
da Entidade, no ato do registro.

§ 2° - Verificando-se irregularidades ndo sanaveis na documentagdo individual de qualquer candidato, a
recusa de registro apenas atingira o seu nome, podendo o requerente do registro da chapa, substitui-lo no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas da ciéncia de despacho que o recusar.

Art. 37 - Findo o prazo para o registro de chapas, cumpre a Secretaria lavrar imediatamente, o respectivo
Termo de Registro.

Art. 38 - Cumpridas todas as formalidades exigidas para o registro de chapas, compete ao Presidente do
Sindicato providenciar, em 48 (quarenta e oito) horas, a divulgacdo das chapas e as confecgdes da cédula
Unica.

Art. 39 - Os associados em condigdes regular poderdo oferecer impugnagdes aos candidatos, até 3 (trés)
dias apos a divulgagdo de seus nomes, devendo fazé-lo na Secretaria do Sindicato, mediante recibo.

Art. 40 - As impugnagdes serdo resolvidas, de forma fundamentada, pela Diretoria do Sindicato.

§ 1° - Mantida a impugnagdo e sendo a decisdo contra o candidato, este apds ser comunicado em 48
(quarenta e oito) horas, tera 2 (dois) dias para apresentar contrarrazdes.

§ 2° - A impugnagdo, a defesa e a decisdo da Diretoria serdo submetidas a Assembleia Geral que decidira
antes da realizagdo do pleito, procedimento que ndo implicara o normal prosseguimento da elei¢do.
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realizacdo da elei¢do em primeira votagdo, e sera responséavel pela coleta de votos e de sua apur
final da votagdo.

§ 1° - Caso haja mais de uma chapa registrada, serd facultada a cada uma delas, em tempo\h
indicagdo de um nome para integrar a Mesa Eleitoral.

§ 2° - A Mesa Eleitoral designada pelo Presidente atuard em todas as fases do processo eleitoral até o
encerramento da apurag@o das eleigdes e proclamagio dos eleitos.

Art. 42 - Os mesarios substituirdo o Presidente da Mesa Eleitoral, de modo que haja sempre quem
responda pessoalmente pela ordem da regularidade do processo eleitoral.

§ 1° - Ndo comparecendo o Presidente da Mesa Eleitoral até 30 (trinta) minutos antes da hora determinada
para o inicio da votagdo, assumir4 a presidéncia da mesma o primeiro mesério, e na falta ou impedimento
deste, o segundo mesario ou suplente até seu comparecimento, se for o caso.

§ 2° - Podera o membro da mesa que assumir a Presidéncia, nomear ad — hoc, dentre as pessoas presentes,
e observados os impedimentos legais, os membros que forem necessarios para complementar a mesa
Eleitoral.

§ 3° - Caso haja uma chapa registrada, podera o Presidente da Mesa Eleitoral, optar pela apuragdo da

elei¢do no dia util imediato a sua realizago. T CARTORIO DO 2° OFICIO
; D ino - Oficial
Secdo II — Cédula Unica Vista Roraima
- o RIDP)

Art. 43 - A eleig@o realizar-se-4 mediante cédula tnica, a ser confeccionada logo a lavratura do Termo de
Registro de Chapas.

Art. 44 - A cédula unica deverd ser confeccionada de modo a que dobrada, resguarde o sigilo do voto,
sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-la.

Art. 45 - Havendo mais de uma chapa, a cédula tinica poderé conter a designagdo das chapas identificadas
por nimeros e com a meng&o do respectivo cabega de chapa.

Paragrafo Unico - Na hipétese do artigo anterior no recinto eleitoral, havera obrigatoriamente,
volantes impressos pela Entidade com os nomes de todos os integrantes das chapas concorrentes, de modo
a identificar os eleitores.

Art. 46 - Concorrendo apenas uma chapa, a cédula tinica conterd a sua composigdo integral.
Art. 47 - A cédula tinica, ao ser entregue ao eleitor, devera ser rubricada pelos membros da Mesa Eleitoral.

Secio III — Da Votaciio e Apuracio

Art. 48 - O voto, obrigatério e secreto, serd exercido pelo associado, ou através de seu representante
credenciado.

Art. 49 - A votagdo transcorrera pelo menos, durante 6 (seis) horas continuas, observado o horario previsto
no edital de convocagdo.

Paragrafo Unico — Os trabalhos de votagdo poderdo ser encerrados antecipadamente, se ja estiverem
votados, todos os eleitores constantes na folha de votagio.
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socios com capa01dade de votar, e finalmente em segunda assentada com mais de 40% (quaren
cento) dos sécios nessas condigdes.

Paragrafo Unico — A segunda votagdo realizar-se-& com o mesmo colégio eleitoral, conco
validamente as chapas anteriormente registradas.

Art. 51 - Havendo somente uma chapa registrada, a elei¢do podera realizar-se uma hora apds o término
do primeiro escrutinio, com a participacdo minima de 30% (trinta por cento) dos associados em condi¢des

de Volar. CARTO! 2° OFICIO
Z Dani - Oficial
Roraima

oG _RTDPJ.
Art. 53 - A Mesa Eleitoral resolvera de plano, as duvidas e controvérsias que surgirem durante a votago,
cuja decisdo sera registrada em ata.

Art. 52 - Sera admitido o voto por procuragio. -

Art. 54 - Ao término da votagdo instalar-se-a4 na sede do Sindicato, a apura¢do dos votos pela Mesa
Eleitoral que, ao final dos trabalhos, considera-se eleitos os candidatos que obtiverem maioria dos votos.

Parégrafo Unico — A ata dos trabalhos da Mesa Eleitoral tera obrigatoriamente, o niimero de associados
em condi¢des de votar a quantidade de volantes, o nimero de votos para cada chapa, os em branco e nulos.

Art. 55 - O prazo para oferecimento de recursos serd de 10 (dez) dias contados da data da elei¢do, sem
efeito suspensivo.

Paragrafo Unico — No caso de protesto ou de recuso, cumpra a Diretoria do Sindicato, encaminhar
devidamente instruido, o processo eleitoral 2 Assembleia Geral que decidira sobre sua validade.

Art. 56 - na eventualidade de empate, realizar-se-a novo pleito 5 (cinco) dias apds o escrutinio em que se
verificar tal fato, limitando este pleito as chapas empatadas.

Paragrafo Unico — A hipétese prevista no “caput” deste artigo, devera constar do edital convocatério,
exigindo-se para validade do pleito “o quérum” do escrutinio que der origem ao empate. Caso persistir o
empate, serd declarado eleito o mais idoso.

Art. 57 - Os cargos na Diretoria serdo ocupados conforme a discriminagdo dos nomes na chapa eleita,
conforme a ordem mencionada no artigo 17° deste Estatuto.

Art. 58 - Competira a Diretoria em exercicio, dentro de 30 (trinta) dias da realizagdo das elei¢des, darem
publicidade ao resultado do pleito.

Secdo IV — Das Nulidades

Art. 59 - Sera nula a eleicio quando:
a) Realizada em dia, hora e local diversos dos designados no Edital de Convocagdo ou encerrada
antes da hora determinada, sem que haja votado todos os eleitores constates da folha de votag@o;
b) Realizada ou apurada perante Mesa ndo constituida de acordo com o estabelecido neste Estatuto;
c) Preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto, ocasionando subvengdo do
processo eleitoral;
d) Nao for aprovado qualquer um dos prazos essenciais constantes deste Estatuto.

Art. 60 - Sera anuldvel a elei¢do quando ocorrer vicio que comprometa sua legitimidade, importando
prejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente.
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Paragrafo Unico — A anulago do voto néo implicara na da urna em que a ocorréncia se verificar, nem a
anulagdo de uma importar4 na da eleigo, salvo se o nimero de votos anulados for igual ou superior ao da
diferenga final entre as duas mais votadas.

Art. 63 - Antes da posse, cumpriré a diretoria anterior, presta conta aos novos érgdos dirigentes sobre a
situagdo econdmica — financeira da Entidade.

Paréagrafo Unico - A falta de cumprimento do disposto no caput deste artigo ndo impediré posse

dos eleitos.
. { CARTORIO DO 2° OFICIO
. " Dant - Oficial
Seciio VI — Disposicdes Complementares incing Vista Roraima

1ZAQuiNno

Art. 64 - As elei¢des no Sindicato se regem pela legislagdo pertinente e por este Estatuto.
Art. 65 - O mandato dos dirigentes do Sindicato sera de 4 (quatro) anos.

Art. 66 - Os cargos efetivos, que ndo poderdo ser remunerados, serdo exercidos por, no minimo, 70%
(setenta por cento) de brasileiros.

Art. 67 - E vedada as pessoas fisicas ou juridicas estranhas as Sindicato, qualquer interferéncia no
processo eleitoral da Entidade.

Art. 68 - No havendo ao término do mandato, a posse dos novos dirigentes, caberd a Assembleia Geral,
por iniciativa da Diretoria em exercicio, instruir uma Junta Governativa composta de 3 (trés) empresarios
credenciados do Sindicato, para no prazo de 90 (noventa) dias, promover a regularizagdo da vida
associativa do Sindicato.

Paragrafo Unico — Do fato no “caput” deste artigo, serd dado conhecimento a Federagdo das Industrias do
Estado de Roraima.

Art. 69 - Para a realizagdo de elei¢des de representantes do Sindicato em 6rgdos colegiados, observar-se-
4 no que couber, as normas constantes deste Estatuto.

Art. 70 - Os prazos estabelecidos neste capitulo, serdo contados excluido o dia do comego, incluido o do
vencimento e prorrogados para o dia til imediato quando terminarem em sébado, domingo e feriado ou
em dia em que ndo haja oficialmente expediente no Sindicato.

CAPITULO VII

Disposi¢cdes Gerais

Art. 71 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo o mandato, nos seguintes casos:
a) Malversagdo ou dilapidag@o do patriménio social;
b) Grave violagdo deste Estatuto;
¢) Aceitagdo ou solicitago de transferéncia que importe no afastamento do exercicio do cargo;
d) Abandono do cargo na forma prevista no artigo 73.

§ 1° - A perda do mandato seré declarada pela Assembleia Geral.
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com a ordem na chapa eleita.

Art. 73 - No caso de renuncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, e se ndo houver suplentes, o
Presidente, ainda que resignatario, convocara a Assembleia Geral para a institui¢do, por esta, de uma junta
Governativa Proviséria, dando ciéncia a Federagdo das Industrias do Estado de Roraima - FIER.

Art. 74 - A Junta Governativa Provisoria, procedera as diligencias necessérias a realizagdo de novas
eleigdes para a investidura dos cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e Delegados Representantes, no
prazo de 90 (noventa) dias, contados da sua posse.

Art. 75 - E vedada & pessoa estranha ao Sindicato qualquer interferéncia na_sua 0 _Ou nos
servios. cmro 0,00 2* OFICIO

ino - Oﬁennl
Art. 76 - Sdo condigdes para o funcionamento do Sindicato: Vida

a) Abstencdo de qualquer propaganda de doutrinas incompativeis com as lIlStltUlQGeS eos mteresses
da nag@o;

b) Gratuidade de exercicio dos cargos eletivos;

c) Abstengdo de quaisquer atividades ndo compreendidas nas finalidades da Entidade.

Art. 77 - O patriménio se constituird das seguintes fontes de receita:

a) Contribuigdo Sindical, arrecadada na forma das instrugdes vigentes sobre o assunto;

b) Contribuigdo das empresas do setor representativo, recolhida na forma do que tiver sido
estabelecido pela Assembleia Geral;

c¢) Bens e valores adquiridos e rendas pelos mesmos produzidas;

d) Aluguéis de imoveis e juros de titulos e depdsitos;

e) Multas e outras rendas eventuais;

f) Doagdes e legados a Entidade

§ 1° - A importancia da contribuigdo estipulada no artigo 13, ndo podera sofrer alteragdo sem prévio
pronunciamento da Assembleia Geral.

§ 2° - Os bens imoveis s6 poderdo ser alienados mediante permissdo expressa da Assembleia Geral, em
escrutinio secreto, pela maioria absoluta dos sdcios quites.

Art. 78 - No caso de dissolugdo do Sindicato, o que sé se dara por deliberacdo expressa da Assembleia
Geral para esse fim, convocada com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos associados quites, o seu
patrimonio, paga as dividas legitimas decorrentes de suas responsabilidades, em se tratando de numerério
em caixa, banco e em poder de credores diversos, serd doado as instituicdes de obras assistenciais, sem
fins lucrativos.

Art. 79 - Na hip6tese no artigo anterior, os 6rgdos beneficiarios serdo escolhidos pela propria Assembleia
Geral que decidiu sobre a dissolugdo da Entidade.

Art. 80 - O Sindicato, cumulativamente com este Estatuto, observara, tdo inteiramente como nele se
contém, a legislagdo em vigor.

Art. 81 - A aceitag@o do cargo de Presidente, Vice-Presidente, Secretario ou Tesoureiro do Sindicato
importara na obrigagado de residir na localidade onde o mesmo tiver sua base territorial.

Art. 82 - Serdo nulos de pleno direito, os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar
aplicagdo dos preceitos contidos neste Estatuto.
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Art. 83 - Prescreve em um ano o direito de pleitear a reparagdo de qualquer ato infringente de disposigdo
contida no presente Estatuto.

Art. 84 - Dentro da respectiva base territorial, o Sindicato quando julgar oportuno instituir4 delegacias ou
se¢des, para melhor prote¢do dos seus associados e da categoria que representa.

Art. 85 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de aprovagio pela Assembleia Geral e devera ser

registrado em cart6rio e no 6rgdo competente do Ministério do Trabalho, s6 podendo ser modificado
mediante aprovagdo de 2/3 (dois ter¢os) dos associados em condi¢des de votar.

Boa Vista-RR, 25 de abril de 2023.
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